
            
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ 
& ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ
ΕΦΟΡΕΙΑ  ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΗΛΕΙΑΣ
Τμήμα Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης
Ταχ. Δ|νση           :  ΑΡΧΑΙΑ ΟΛΥΜΠΙΑ
Πληροφορίες       : Π. Καλλίνικου
Ταχ. Κώδικας       :  270 65 
Τηλέφωνο            :  2624022529

ΘΕΜΑ: Έγκριση δαπάνης για την πληρωμή μισθοδοσίας μηνός  Αυγούστου  2024 και εργοδοτικής 

εισφοράς για τον Ειδικό Λογαριασμό Παιδικών Κατασκηνώσεων (ποσού 1.946,07 €) του 

προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που εργάστηκε για τις 

ανάγκες του υποέργου/σύμβασης 4 «Αρχαιολογικές Εργασίες και Έρευνες στην Παλαιοχριστιανική 

Βασιλική (Εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία» του έργου «SUB.7.3.3 – Αποκατάσταση και 

συντήρηση της παλαιοχριστιανικής Βασιλικής (εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία (κωδικός 

ΟΠΣ ΤΑ 5161474) ενταγμένου στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και με κωδικό αριθμό 

πράξης 2022ΤΑ01400079.

ΑΠΟΦΑΣΗ

Έχοντας  υπ’ όψιν: 

1. Το  Ν. 4622/2019 (ΦΕΚ 133/Α΄/7.8.2019) «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και 

διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 

διοίκησης»,

2. Το άρθρο 81 του Ν. 1958/1991 (ΦΕΚ 122 Α/ 5.8.1991) για τον τρόπο εκτέλεσης αρχαιολογικών 

έργων,

3. Το Ν. 4858/2021 (ΦΕΚ 220/Α΄/19.11.2021) «Κύρωση Κώδικα νομοθεσίας για την προστασία 

των αρχαιοτήτων και εν γένει της πολιτιστικής κληρονομιάς»,

4. Το Ν. 2026/1992 (ΦΕΚ 43 Α/23.3.1992) «Ρύθμιση θεμάτων οργάνωσης και προσωπικού της 

Δημόσιας Διοίκησης και άλλες διατάξεις»,

5. Το άρθρο 18 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 

ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως ισχύει με τον Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234 Α/28.12.2009) 

«Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» και με το 
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άρθρο 26 παρ. 11 του Ν. 4325/11-05-2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης – Καταπολέμηση 

Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις».

6. Το άρθρο 2,παρ.2, περ. η’ και το άρθρο 38, παρ.2 του Ν.4765/2021(ΦΕΚ 6/Α/2021) 

«Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο Τομέα και ενίσχυση του 

Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις»  και αναλογικά 

και  όπου δεν ρυθμίζεται με τους όρους της παρούσας τις λοιπές διατάξεις αυτού,

7. Το άρθρο 6 παρ. 1 του Ν. 2833/2000 (ΦΕΚ 150 Α/30.6.2000) «Θέματα προετοιμασίας των 

Ολυμπιακών Αγώνων 2004 και άλλες διατάξεις»,

8. Το άρθρο 19 παρ. 27 του Ν. 2947/2001 «Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας Έργων Ολυμπιακής & 

άλλες διατάξεις»,

9. Tο άρθρο 14 παρ. 2 περ. η του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει,

10. Το Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13-07-2010) Ενίσχυση της Διαφάνειας με την υποχρεωτική 

ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοίκητων οργάνων στο 

διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις»,

11. Το άρθρο 42, παρ. 4 του Ν. 3905/2010 (ΦΕΚ 219 Α/23.12.2010) «Ενίσχυση και ανάπτυξη της 

κινηματογραφικής τέχνης και άλλες διατάξεις», το οποίο αντικαθιστά την παρ. 2 του άρθρου 

10 του Π.Δ. 99/1992, αναφορικά με τη διαδικασία επιλογής προσωπικού από τους 

Προϊσταμένους  των Περιφερειακών Υπηρεσιών του Υ.Π.Π.ΟT.,

12. Το Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α΄/28.6.2014) «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας 

Δημόσιο Λογιστικό και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει,

13. Το Π.Δ. 410/1988(ΦΕΚ 191/τ.Α’/1988)«Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της 

κείμενης νομοθεσίας, που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 

Δημοσίου, των ΟΤΑ και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.»,

14. Το άρθρο 29 του N. 4314/14 (ΦΕΚ 265/Α/23-12-2014): α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την 

εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014 - 2020, β) 

Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012 / 17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156 / 16 - 06 - 2012) στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίηση του Ν. 3419 

/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις «περί εξαίρεσης του προσωπικού που προσλαμβάνεται σε 

έργα που υλοποιούνται με τη μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας και 

συγχρηματοδοτούνται από επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ από την αναγκαιότητα 

έκδοσης Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου της 33 / 2006»,

15. Το άρθρο 41 του Ν. 3979/2011 αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων ωρών εργασίας 

των μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
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χρόνου του Δημοσίου, των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και λοιπών ΝΠΔΔ και όσων κατηγοριών 

προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών,

16. Τις διατάξεις του Ν.4057/14-3-2012 (ΦΕΚ 54/Α/14-3-2012 ) «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 

Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου»,

17. Τις διατάξεις του Ν.5045/2023 ‘’Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της 

οικογένειας και της εργασίας Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις’’,

18. Την υπ’  αριθ. 381986/ΕΥΘΥ71016/19-12-2018 (ΦΕΚ 5968/Β/31-12-2018) ΥΑ «Αντικατάσταση 

της υπ’ αριθ. 110427/EΥΘΥ/1020/20.10.2016 (ΦΕΚ Β 3521) υπουργικής απόφασης με τίτλο 

«Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αριθ. 81986/ΕΥΘΥ712/31.7.2015 (ΦΕΚ Β 1822) 

υπουργικής απόφασης “Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του 

ΕΣΠΑ 2014 - 2020 - Έλεγχοι νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων 

πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς – Διαδικασία 

ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων”»,

19. Το Π.Δ. 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α/4.3.2019) για τη μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών εν γένει 

έργων, 

20. Το άρθρο 72 του Ν. 4443/2016 (ΦΕΚ Α' 232/09.12.16) Χρηματοδότηση Συλλογικών 

Αποφάσεων Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων,

21. Τις  διατάξεις  των  παρ.  1  και  2  του  άρθρου  40  του  Ν. 4049/2012 (ΦΕΚ 35/τ.Α΄/23-02-

2012) «Αντιμετώπιση της βίας στα γήπεδα, του Ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων αγώνων και 

λοιπές διατάξεις»,

22. Την υπ’  αριθμό  ΔΙΣΚΠΟ/Φ15/οι.8342/01.04.2014 (ΑΔΑ:ΒΙΗ0Χ-6ΥΖ) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί «Κατάργησης της 

υποχρέωσης υποβολής πρωτοτύπων ή επικυρωμένων αντιγράφων εγγράφων»,

23. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 

εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων»,

24. Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποκλειστική προθεσμία για τη σύναψη συμβάσεων εκτάκτου  

προσωπικού» του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α΄/31-10-2014) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,

25. Τις διατάξεις του άρθρου δεύτερου Ν.4528/2018 ( ΦΕΚ 50/τ.Α’ /16-3-2018),

26. Το Ν. 4484/2017(ΦΦΕΚ 110/’/01.08.2017)«Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις 

διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881» και άλλες διατάξεις,

27. Το Ν. 4578/2018 «Μείωση ασφαλιστικών εισφορών και άλλες διατάξεις » όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα,
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28. Το Ν. 4756/2020(ΦΕΚ /235/Α’/26.11.2022)«Μέτρα ενίσχυσης των εργαζομένων και ευάλωτων 

κοινωνικών ομάδων, κοινωνικοασφαλιστικές ρυθμίσεις και διατάξεις για την ενίσχυση των 

ανέργων κωδικοποιημένος με τον 4921/2022»,

29. Το Π.Δ. 77/2023 (ΦΕΚ 130/Α’/27.06.2023) ‘’Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία 

Υπουργείων….’’ 

30. Το Π.Δ. 79/2023 (ΦΕΚ 131/Α’/27.06.2023) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 

Υφυπουργών»  ,

31. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/49541/4190/3975/2990/02-02-2018 

«Τοποθέτηση Προϊσταμένων Διευθύνσεων της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων & 

Πολιτιστικής Κληρονομιάς του Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού»,

32. Την υπ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/ΥΓ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΜΠ/434659/36625/32181/30717/11751/11-08-

2020 Απόφαση ορισμού αναπληρωτών προϊσταμένων,

33. Την υπ’ αριθμό πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΚΠ/123978/11770/6748/432/05.04.2017 

απόφαση Ορισμού Εισηγητή Εκκαθάρισης Δαπανών Έργων Π.Δ.Ε.,

34. Την υπ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/454334/26.09.2022(ΑΔΑ:Ω2Λ74653Π4-ΒΑ9) Απόφαση ορισμού 

υπεύθυνου λογαριασμού του έργου της ΣΑΤΑ 014-ΠΔΕ 2022 με ενάριθμο 2022ΤΑ01400079 

5161474 ‘’SUB.7.3.3- Αποκατάσταση και συντήρηση της παλαιοχριστιανικής 

Βασιλικής(εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία.’’,

35. Την υπ’  αριθμό ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066/15.03.2020 Υ.Α. (ΑΔΑ: 9ΚΒ14653Π4-ΑΙΤ) ΦΕΚ 

912/Α/17.03.2020 με θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών 

Διευθύνσεων προς τους Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών 

Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς 

και στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής 

Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου Πολιτισμού και 

Αθλητισμού.» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το  ΦΕΚ 3013/16-06-2022,

36. Την υπ ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136506/3067/15.03.2020 Υ.Α. (ΑΔΑ: ΨΙΘΟ4653Π4-0ΤΞ) ΦΕΚ 

908/Α/17.03.2020 με θέμα «Μεταβίβαση του δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή 

Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης» του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού (Τομέας 

Πολιτισμού), στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων, Τμημάτων και Αυτοτελών Τμημάτων της 

Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού.»,

37. Το υπ’  αριθμό πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΓΓΠ/223255/4815/12.6.2017 έγγραφο της Γενικής Γραμματέως 

του ΥΠ.ΠΟ.Α. σχετικά με τις προκηρύξεις ΙΔΟΧ προσωπικού στο πλαίσιο έργων ΕΣΠΑ,
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38. Την υπ’  αριθμό πρωτ. ΕΔΕΠΟΛ/Β/ΕΣΠΑ 2021-2027/429/30.4.2024 Απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Πολιτισμού έγκρισης της 3ης  τροποποίησης του Εγχειριδίου Διαδικασιών 

Αρχαιολογικών Έργων που εκτελούνται δι’ Αυτεπιστασίας.

39. Την υπ’ αριθμό οικ2/88138/ΔΕΠ/10.11.2016 παροχή οδηγιών της Διεύθυνσης Εισοδηματικής 

Πολιτικής της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους,  

40. Την υπ’ αριθμό οικ2/1868/ΔΕΠ/08.02.2018 (ΑΔΑ: 695ΟΗ-ΖΘΜ) «Άρση αναστολής της 

μισθολογικής εξέλιξης της παρ. 2 του άρθρου 26 του Ν 4354/2015» της Διεύθυνσης 

Εισοδηματικής Πολιτικής της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής και 

Προϋπολογισμού του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους,

41. Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθμός 1303/2013«περί καθορισμού κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό 

Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το 

Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και 

Αλιείας και περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 

Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό 

Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και για την 

κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθμός 1083/2006» όπως ισχύει,

42. Το από 2.4.2021 Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «ΕΛΛΑΔΑ 2.0», το οποίο 

εγκρίθηκε από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας τη 

17η .6.2021,

43. Την με αριθμό 119126 ΕΞ 2021/28.9.2021 (ΦΕΚ 4498/Β/29.9.2021) Απόφαση του Αναπληρωτή 

Υπουργού Οικονομικών περί καθορισμού του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των 

Δράσεων και των Έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας,

44. Την με αριθμό 120141 ΕΞ 2021/30.9.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της 

Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου 

Διαδικασιών του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της 

με αριθμό 119126 ΕΞ 2021/28.9.2021 (ΦΕΚ 4498/Β/29.9.2021) απόφασης του Αναπληρωτή 

Υπουργού Οικονομικών, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα,

45. Την υπ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/260562/07.06.2021(ΑΔΑ:91ΣΘ4653Π4-Ξ4Β) Έγκριση μελέτης 

αποκατάστασης Εργαστηρίου Φειδία – Παλαιοχριστιανικής Βασιλικής Ολυμπίας,

46. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΟΙΚ/87345 ΕΞ 2022/22-06-2022 (ΑΔΑ: ΩΑ51Η-8ΨΜ) Απόφαση Ένταξης του 

Έργου με τίτλο «SUB. 7.3.3. - Αποκατάσταση και συντήρηση της παλαιοχριστιανικής Βασιλικής 

(εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία» (κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5161474) στο Ταμείο 
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Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας με κωδικό έργου 2022ΤΑ01400079 και το ΤΔΕ που τη 

συνοδεύει,

47. Την υπ’ αριθμό 67455/04-07-2022 (ΑΔΑ: ΩΤ8346ΜΤΛΡ-ΒΩΡ) Απόφαση του Υφυπουργού 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων ένταξης του έργου στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) 

2022, ΣΑΤΑ 014 και την υπ’ αριθμό την υπ’ αριθμό πρωτ. 7890/24.04.2024(ΑΔΑ:ΨΡΝ3Η-ΕΔΥ) 

Απόφαση του αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών Ένταξη της πράξης 

με ΚΕ 2022ΤΑ01400012 515624 στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) 2024 της  ΣΑΤΑ 

014,

48. Την υπ’ αριθμό  ΥΠΠΟΑ/299417/29.07.2022 (ΑΔΑ: ΡΒ4Λ4653Π4-6Δ6) Υ.Α. έγκρισης εκτέλεσης 

εργασιών του υποέργου/σύμβασης 4 «Αρχαιολογικές εργασίες και έρευνες στην 

παλαιοχριστιανική Βασιλική (εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία» του έργου «SUB. 

7.3.3. - Αποκατάσταση και Συντήρηση της Παλαιοχριστιανικής Βασιλικής (Εργαστήριο Φειδία) 

στην Αρχαία Ολυμπία» του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 

5161474, απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηλείας,

49. Την με αριθμό ΥΠΠΟΑ/389081/10.08.2022 (ΑΔΑ:6ΛΙΚ4653Π4-8Φ7) Απόφαση ορισμού 

επιβλεπόντων για τις εργασίες του εν λόγω υποέργου/σύμβασης,

50. Τις εγκεκριμένες πιστώσεις του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων και ειδικότερα του 

έργου με κωδικό αριθμό πράξης 2022ΤΑ01400079 και τίτλο ««SUB. 7.3.3. - Αποκατάσταση και 

Συντήρηση της Παλαιοχριστιανικής Βασιλικής (Εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία», με 

κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5161474, της ΣΑΤΑ 014,

51. Την υπ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/443560/16.09.2022(ΑΔΑ:ΩΣΨΚ4653Π4-ΘΜΒ) Προκήρυξη πρόσληψης 

προσωπικού ,

52. Τους προσωρινούς και οριστικούς πίνακες κατάταξης της εν λόγω  προκήρυξης,

53. Την υπ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/593227/01.12.2022(ΑΔΑ: 6ΙΑΝ4653Π4-ΙΣΧ)(ΦΕΚ 

3073/Γ’/12.12.2022)Απόφαση πρόσληψης και τις αντίστοιχες συμβάσεις προσωπικού ΙΔΟΧ,

54. Την υπ’ αριθμό ΥΠΠΟΑ/605141/07.12.2022(ΑΔΑ:67Τ84653Π4-Χ4Η) Απόφαση κατάταξης σε 

μισθολογικά κλιμάκια,

55. Την υπ’ αριθμό 264314/31.05.2023(ΑΔΑ: Ψ4Μ44653Π4-ΕΜ2)(ΦΕΚ 1536/Γ’/08.06.2023) 

Απόφαση παράτασης προσωπικού ΙΔΟΧ,

56. Την υπ’ αριθμό 581396/01.12.2023(ΑΔΑ: 604Χ46ΝΚΟΤ-Ζ26)(ΦΕΚ 3227/Γ’/08.12.2023) 

Απόφαση παράτασης προσωπικού ΙΔΟΧ,

57. Την υπ’ αριθμό 196127/01.05.2024(ΑΔΑ:6Κ2Ζ46ΝΚΟΤ-ΙΝΘ)(ΦΕΚ 1391/Γ’/10.05.2024) 

Διαπιστωτική πράξη λύσης σχέσης εργασίας λόγω λήξης του συμπεφωνημένου χρόνου 

εργασίας,
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58. Την υπ’ αριθμό 196110/01.05.2024(ΑΔΑ:69Η646ΝΚΟΤ-Ο3Π)(ΦΕΚ1391/Γ’/10.05.2024 Απόφαση 

παράτασης προσωπικού ΙΔΟΧ,

59. Την ισχύουσα νομοθεσία για τους όρους αμοιβής και εργασίας του επί συμβάσει ιδιωτικού 

δικαίου προσωπικού του Δημοσίου,

60. Την υπ’ αριθμό 366090/31.07.2023(ΑΔΑ:9ΑΧΨ46ΝΚΟΤ-Ε7Ρ)Απόφαση κατάταξης σε νέο 

μισθολογικό κλιμάκιο του κ. Γκοτσινά, ΠΕ Αρχαιολόγου, ΙΔΟΧ,  λόγω αναγνώρισης 

διδακτορικού τίτλου σπουδών σύμφωνα με το υπ’ αριθμό 346900/19.07.2023 έγγραφο του 

ΥΠ.ΠΟ,

61. Την ανάγκη για την πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Αυγούστου  2024 και εργοδοτικής εισφοράς 

για τον Ειδικό Λογαριασμό Παιδικών Κατασκηνώσεων (ποσού 1.946,07€) στο πλαίσιο του 

υποέργου/σύμβασης 4 «Αρχαιολογικές Εργασίες και Έρευνες στην Παλαιοχριστιανική 

Βασιλική (Εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία» του έργου «SUB.7.3.3 – Αποκατάσταση 

και συντήρηση της παλαιοχριστιανικής Βασιλικής (εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία 

(κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5161474) ενταγμένου στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και με 

κωδικό αριθμό πράξης 2022ΤΑ01400079, που υλοποιείται με την μέθοδο της αρχαιολογικής 

αυτεπιστασίας από την ΕΦΑ ΗΛΕΙΑΣ.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Εγκρίνουμε δαπάνη συνολικού ποσού  χιλίων εννιακοσίων σαράντα έξι ευρώ και εφτά  λεπτών   

(1.946,07€) για την πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Αυγούστου  2024 και εργοδοτικής εισφοράς για 

τον Ειδικό Λογαριασμό Παιδικών Κατασκηνώσεων του προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που εργάστηκε για τις ανάγκες  του υποέργου/σύμβασης 4 

«Αρχαιολογικές Εργασίες και Έρευνες στην Παλαιοχριστιανική Βασιλική (Εργαστήριο Φειδία) στην 

Αρχαία Ολυμπία» του έργου «SUB.7.3.3 – Αποκατάσταση και συντήρηση της παλαιοχριστιανικής 

Βασιλικής (εργαστήριο Φειδία) στην Αρχαία Ολυμπία (κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5161474) ενταγμένου στο 

Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και με κωδικό αριθμό πράξης 2022ΤΑ01400079, που 

υλοποιείται με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την ΕΦΑ ΗΛΕΙΑΣ.

ΑΛΕ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟ

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.)  γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 

προσωπικό)

1.575,00 €

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ε.Φ.Κ.Α. επί τακτικών αποδοχών 371,07€
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προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

(Ι.Δ.Ο.Χ.) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)

Σύνολο: 1.946,07 €

Η  Προϊσταμένη της Εφορείας

Ερωφίλη Ίρις Κόλλια

Αρχαιολόγος
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